RAPID INTERJU TANACSADAS
Hogyan késziiljon fel az allasinterjura?

. Legyen 6szinte és nyitott!

Az allasinterju legfontosabb célja, hogy olyan munkahelyet talaljon, ahol jol érzi magat, és
olyan munkakort, amelyben szivesen dolgozik. Az allasinterji ennek megfeleléen egy
olyan targyalési helyzet, ahol megfeleld partnert kereshetiink a karriercéljaink eléréséhez.

. Miért j6 Onnel egyiitt dolgozni?

Gondolja at, hogy mit szeretne magardl mindenképpen elmondani, milyen tulajdonsagokat,
készségeket, tapasztalatokat szeretne hangstlyozni, ami a munkakor betoltése
szempontjabol fontos lehet a cég szdmara, €¢s amelyekre a munkdjat majd ,.€piteni” tudja!

. Valassza ki a 3 legfontosabb munkahelyi jellemzéjét,

amit mindenképpen meg szeretne mutatni magabdl az interjun! Javasoljuk, hogy hasznalja
ki ,,jol” a rendelkezésre 4ll6 1d6t, €s mar az elsd perctdl kezdve fokuszaljon a legfontosabb
kompetencidinak bemutatasara. Meséljen arrol, milyen Onnel egyiitt dolgozni, mutassa be
tobb izben és tobbféleképpen a 3 legfontosabb kompetencidjat! Ezzel biztosithatja, hogy az
interjuztatd emlékezzen Onre, és elegendd informéciot kapjon a dontéséhez.

. Késziiljon sajat, ,,igaz torténetekkel”,

amelyeken keresztiil szemléletessé valik gondolkodasa, motivacioi, erdsségei! Elmesélhet
egy munkahelyi tapasztalatot, egy projektmunkaban vald részvételét, de akar szabadidds
tevékenységét, iskolai vagy a sportban szerzett élményeit is egy-egy fontos munkahelyi
kompetencidinak aldtdmasztasara. Ezzel személyesebbé teheti az interjut.

. Mondja el sajat véleményét, allaspontjat

munkahelyi kérdésekkel kapcsolatosan! Valaszaiban mindenképpen E/1 személyben
fogalmazzon! A sajat nézOpontjat, a sajat tapasztalatait, a dontései mogott meghtz6do
gondolatait, szempontjait mutassa meg a beszélgetésben.

. Gondolja at, milyen kérdések varhatoak az interjun!

Gyljtson Ossze minél tobb kérdést! Minden kérdésre nem tud felkésziilni, de ha a gyakori
kérdések mar nem ,meglepdek”, tobb energidja marad a varatlan kérdések
megvalaszolasara. Tervezze meg a valaszait ugy, hogy a legfontosabb kompetencidit
hitelesen be tudja mutatni!

. Rendezze testbeszédét!

Kiilsé megjelenésiink, viselkedésiink, gesztusaink, hanglejtésiink sokkal fontosabb, mint
gondolnank! Abban az elsd par percben, amikor az els§ benyomds kialakul rolunk,
valojaban kizarolag ezek a kiils6 jelek vannak hatdssal. A beszélgetés tovabbi részében is
komoly szerepet jatszanak abban, hogy kommunikécionk hiteles és meggydz6 legyen.
Emiatt kiilondsen fontos, hogy ,,megfeleld” legyen a kézfogasa, odafigyeljen a testtartisara,
a kézmozdulataira és beszédtempojara.
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