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A szigorlatra vonatkozo fébb eldirasok a Hallgatoi Kovetelményrendszer szerint
(HKR 68. §)

(1) A szigorlat (és a jogaszképzésben az alapvizsga) az adott szakmai teriileteken az atfogd
ismeretek megszerzését igazolo, egyetlen jeggyel osztilyozott, egy vizsgakurzusként
meghirdetett vizsga. Ertékelése 6tfokozati.

(2) Szigorlati vizsga kizarolag szobeli, illetve ,,A” vagy ,,B” tipusii kombinalt vizsga lehet. A
szobeli szigorlatot — az Allam- és Jogtudomanyi Kar kivételével — egyetlen napon kell
megtartani. Kombindlt vizsga esetén az irasbeli és szobeli részvizsga csak ugyanarra a
vizsgaiddszakra tlizheto ki.

(3) A szigorlati kdvetelményeket a kurzusfelvételi idészak végéig kozze kell tenni, és az adott
képzési iddszakban nem lehet megvaltoztatni.

(4) A szigorlat szobeli részét legalabb kéttaghi bizottsadg eldtt kell letenni. A dékéan eltérd
rendelkezése hidnydban a bizottsag legalabb egy tagja egyetemi/féiskolai tanar vagy docens.

(5) Ha a bizottsag kéttagli, akkor a bizottsag valamely tagjanak ideiglenes tavolléte esetén a
vizsgat fel kell fliggeszteni. A szigorlati bizottsdg valamely tagjanak tavolléte esetén a
szigorlatot megtartani nem lehet.

(6) A kombinalt vizsgak esetében az utdvizsga tipusat a képzési terv hatarozza meg.



Szigorlati tételek (szobeli)

1. Az egész ¢leten at tart6 tanulds elmélete
2. Az andrago6gia mint tudomany, rokontudomanyai.

3. Az andragogia funkcioi, fobb szakteriiletei (szakandragogiak), a felndttkori tanulas/képzés
hazai agazatai; egy tetszélegesen valasztott szakteriilet részletesebb bemutatdsa

4. A felndttkori fejlodési lehetdségei, a tanulas/képzés szerepe a személyiség fejlédésében. A
felndtt tanulo - felndttkori motivacio €s tanulasi stilusok

5. Az iskoldn kiviili tudéasszerzés, a kozmiivelodési tevékenység, a kozmiivelddés
intézményrendszere

6. A globalizacios és informdcios tarsadalom jelenségvilaga ¢s feln6ttképzési vonatkozasai: az
egész életen 4t tartd tanulas fogalma és eurdpai dokumentumai

7. A tudastarsadalom felndttképzési kérdései a Lisszaboni stratégiatol az Oktatas és képzés
2020 dokumentumig

8. A vezetéstudomany megalapozasa: F. Taylor, F. Fayol, Max Weber, E. Mayo.

9. A stratégiai menedzsment vs. hagyomanyos vezetés, a stratégiai terv, a célpiramis, a
stratégiai terv elemei.

10. A vallalati kultara fogalma, tipoldgiai, orszag-csoportonkénti eltérések.

11. A menedzsment funkcioi: a tervezés fogalma, a tervhierarchia a tervezés alapelvei; a
szervezés fogalma, a munkamegosztds, a szervezettipusok; a dontés, a vezetési stilusok, a
hatalomtipologidk; az ellenérzés fogalma, fajtai, a kontrolling.

12. Egy eurdpai feln6ttképzési minta bemutatasa

13. A magyar felndttképzés jellegzetes intézménytipusai és problémai

14. A munkaerdpiac felndttképzési célcsoportjai (fiatalok, iddsek, hatranyos helyzetliek)
15. Nemzetkozi feln6ttképzési hagyomanyok és trendek

16. Tarsadalmi szerkezet és rétegz0dés — az iskolai végzettség szerepe. A tarsadalmi mobilitds
fogalma ¢és jelentdsége — az iskolai végzettség ¢és a tarsadalmi mobilitas sszefiiggései.

17. Iskola és tarsadalom: A tdrsadalmi egyenldtlenségek ujratermelddése, az iskola altal
kozvetitett tudds befogaddsdban megjelend egyenldtlenségek (Pierre Bourdieu, Basil
Bernstein). A felnéttképzés lehetdségei.

18. Miuvelodési szokasok: Az értékrendszer, az életmdd és a mivel6dési szokasok
Osszefiiggései; a tarsadalmi rétegz6dés hatdsa a mivelddési szokédsokra. Kulturalis
egyenldtlenség.
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